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n/r gospodin Zvonko Mo¢ié, predsjednik

PRIJEDLOG

kojim se traZi odrZavanje tematske sjednice Gradskog vije¢a Grada Omida o javnim potrebama u
predikolskom odgoju i abrazovanju te skrbi o djeci rane i pred¥kolske dobi Grada Omi¥a

U skladu s odredbom ¢&l. 65. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Omisa ("Sluzbeni glasnik Grada
Omisa" broj: 6/09, 2/13, 1/18, 8.a/20 i 2/21, dalje: Poslovnik) vijeénik Mosta nezavisnih lista uz
supotpis vijeénika u Gradskom vijeéu Grada Omisa (dalje: Predlagatelji) predlazu tematsku raspravu
0 javnim potrebama u predskolskom odgoju i obrazovanju te skrbi o djeci rane i predikolske dobi
Grada Omisa. Svrha je ocjena stanja i postavljanje ciljeva s rokovima izvrsenja kako bi se u interesu
gradana Omi3a pobolj¥ali postojeéi uvjeti,

Za tematsku sjednicu predlaZemo sljedeéi:

Dnevni red

1. Programi ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja
1.1 Gradski djegji vrti¢i — mreZa i obuhvat
1.1.1 Odgojno-obrazovni programi gradskih djedjih vrtiéa
1.1.2 Projekti u pripremi za sufinanciranje iz EU sredstava
1.1.3 Ljudski resursi za provodenje programa
1.1.4 Planiranje potrebnih kapaciteta i resursa za naredne
pedagoske godine
2. Obrti za Euvanje djece ~ djelatnost i poslovi dadilje
3. Financiranje
4.1 Kriteriji za (su)financiranje iz sredstava proraduna Grada Omisa
4.1.1 Financiranje gradskih dje&jih vrtiéa (rashodi za zaposlene, materijalni i financijski
rashodi, naknade tro¥kova zaposlenima, rashodi za materijal i energiju, rashodi za usluge, naknade
troskova osobama izvan radnog odnosa, rashodi za naknade za rad predstavni¢kih i izvr3nih tijela,
ostali nespomenuti rashodi)



4.1.2. Sufinanciranje pred$kolskih ustanova u vlasnistvu fizi¢kih osoba, vjerskih zajenica,
obrta za €uvanje djece i dadilja

4.2 Kriteriji za sudjelovanje roditelja u cijeni programa '

4.3 Kriteriji za sufinanciranje roditelja koji ispunjavaju traZene uvijete za upis djeteta a zbog
nedostatka kapaciteta nisu ostvarili pravo upisa

5. Upisni postupak

6. DrZavni pedagoski standard

7. Ocjena stanja i javnih potreba te projekcija trodkova izgradnje novih djejih vrtiéa u usporedbi
s trofkovima sufinanciranja drugih programa

PredlaZemo da stru¢na sluZba Gradskog vije¢a pozove nadlena upravna tijela na pripremu po
totkama dnevnog reda kao i da materijale za raspravu dostave svim vijeénicima i to najmanje 8
dana prije odrZavanja predmetne tematske sjednice,

Na tematsku sjednicu predlazemo da se pozovu:

Ravnateljica Dje&jeg vrtiéa Omis je gospoda Ela Coso

Upravno vijeée Djedjeg vrtiéa Omis

Predstavnik sindikata Djedjeg vrtiéa Omig

Predstaynik roditelja Djegjeg vrtiéa Omis

Protelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i drustvene djelatnosti gospodin Peki
Stanié

EE W B3l

ObrazloZenje

Smatramo da je navedena tema od iznimnog znadaja za veliki broj obitelji na podrugju Grada Omiga,
te je potrebno razmotriti sva pitanja navedena po totkama predloZenog dnevnog reda kako bi trenutnim
i buduéim izazovima pristupili konstruktivno i cjelovito.

Naime, nakon Kona¢nog rje¥enja o upisu djece u djetje vrtie i jaslice DV Omi§ za pedagogku
2022/2023 godinu, KLASA: 601- 02/22-10/01, URBROJ: 2155-1-7/04-22-10 objavljenog 07.srpnja
2022.godine vidljivo je kako 56 djece nije upisano u zatra¥ene programe vrtiéa -veéinski jasligki

program §to  pokazuje znacajnu potrebu  za dodatnim kapacitetima,
Takoder, vaZno je za naglasiti da za 10-o satne programe nije niti postojala moguénost prijave za ovu
pedagosku godinu.

Zbog izrazito tedke ekonomske situacije i rastuée inflacije smatramo da Je odgovornost JLS osigurati
preduvjete §to veéem brojem obitelji da ostvare svoje pravo na rad.

Osim toga, DrZavni pedagogki'standard trebao bi nar nametnuti raspravu o svim drugim raspolozivim
mogucnostima a ne:samou traZenju tjesenja u izgradnji samostojeéih objekata,

Takoder, potrebno je revidirati i postojeée propise koji reguliraju postupak upisa i kriterije koji se
primjenjuju te staviti naglasak na Jasnom komuniciranju kriterija koji su se primjenjivali prilikom
odabira kandidata s jednakim brojem bodova,

U Omi3u, 12. srpnja 2022, god.



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD OMI$S
Upravn! odjel za gospodarstvo
| drustvene djelatnostl

KLASA: 024-02/22-01/02
URBROJ:2181-7-04/1-22-2
Omi8, dne 7. rujna 2022 .g.

GRAD OMI$

GRADSKO VIJEGE
Predsjednik

n/r Zvonko Mo¢éi¢, dr.med.

PREDMET: Tematska sjednica Gradskog vijeéa Grada Omisa
- dostava materijala

U svezi sa zahtjevom skupine vijeénika Gradskog vije¢a Grada Omiga od 12.srpnja
2022.g. i naloga gradonagelnika Grada Omisa od 23.kolovoza 2022.g., u prilogu dostavljamo
dokumentaciju koju je pribavio ovaj upravni odjel u smislu zatraZenih materijala za raspravu o
stanju u djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja na podruéju Grada Omia.

Dostavljamo u digitaliziranoj formi slijedeée:

- 0. — Prijedlog vijeénika za tematsku sjednicu

- 0. 1. = Opcéenito o DV Omi§ (sporazum o razdruZenju, registracija, imenovanje ravnateljice,
imenovanje &lanova UV)

- 0. 2, ~ lzvjeséa DV Omi$ za 2021.g, (zakljuSak o prihvacanju izvjes¢a, izvjesée o poslovanju i
ostvarenju programa, financijsko izvje&ée)

- 1. 1.1. = Plan mreZe dje&jih vrtiéa Grada Omiga

-1.1.1.1. — Programi u DV Omis (izvod tablice iz izvje$¢a i suglasnosti tijela na programe)

- 1. 1.2. - Projekti financirani iz EU fondova (u€inkoviti ljudski potencijali, E-Upisi, stiecanje
radnog iskustva pripravnika, NPOO Vrtié Srijane | sredisnji vrtic u Omisu)

- 1. 1.3. - Zakljutak o sklapanju Kolektivnog ugovora za 2021.-2022.g.

- 1. 1.4. - Planovi DV Omig (Program rada i Kurikulum za 2022.g.)

- 2. —Ispis iz registra dadilja u SDZ (nema registriranih na podruéju Grada Omi$a)

- 3. — Financiranje (plan gradskog proraduna za 2022.9., financijski plan DV za 2022.-2024.g.,
ostvarenja gradskih proraduna za 2013.-2021.g. na pozicijama za predskolske programe)

- 4. 1.2. - Financiranje drugih ustanova u predékolstvu (Carobni pianino, Opéina Zadvaije i
Opé¢ina Brela)

- 4. 2. - Kriteriji za sufinanciranje programa (Pravilnik o upisu i pravima roditelja, Pravila o
sudjelovanju roditelja u cijeni)

-4. 3. - Pregled provedbe gradskih socijalnih mjera za roditelje u vrtiéima za 2021.g.
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- 5. - Upisni postupak u DV OmI$ (rle$enje o upisu djece, Javnl poziv za upise, plan upisa sa
pregledom slobodnih mjesta)

-6.-DPS (NN)

- 7. = Ocjena stanja (Izvje§ée DV Omi$)

- 7. 1. - Planiranje (ekonomska cljena po djetetu za 2023.).

Planski dokumenti ustanove (Program rada i Kurikulum za 2022.-202{5.9.) su
sukladno zakonom propisanim rokovima (do 30.rujna svake godine) u postupku izrade i
dono3enja na upravljatkim tijelima i bit e razvidni prilikom postupka dono$enja novog gradskog
proraduna.

Podredno napominjemo da je javna ustanova Djegji vrtic Omi$ uredno.upisana u
sudskom registru, da su upravijatka tijela u valjanom mandatu i sazivu, te da posjeduje sve akte
propisane statutom.

Ocjenjujemo da je Grad Omi§ od razdruZenja zajednitke ustanove do danas
udvostrutio zatetene prostorne, programske | ljudske resurse te obuhvat diece rane i
pred$kolske dobi na svom podrugju. Takoder je znadajno smanjio raniju disproporciju kod
primjene pedago$kih standarda tako da je sada broj vise upisane djece po skupinama prosje&no
oko 12% veci od propisanog ali je to jo§ istodobno ublaZeno odgovarajuéim brojem dodatno
angaZiranog osoblja i tako objektivno usporedujuéi s drugim jedinicama lokalne samouprave
slignog profila ostvario blaZi nesrazmjer. Glede ovog utvrdenja uz u materijalima iskazane
planove razvoja Grad Omi$ upravo pregovara o priviemenom najmu privatnog prostora |
njegovom adaptacijom namjerava stvoriti materijalne preduvjete za jo§ po jednu jaslidku i 10-
satnu skupinu u naselju Omis. Stvaranjem novih tehni&kih preduvjeta za pripravu dovoljnog broja
obroka hrane (sredi8nji objekt za pripremu i distribuciju hrane) sada i vjerojatno ubuduée vrlo
trazena usluga 10-satnih boravaka ¢e se moéi organizirati i u jo§ nekim drugim sastavnicama
Javne pred$kolske ustanove.

Cljene usluga za korisnike nisu mijenjane dugi niz godina pa je uée$ée proradunskih sredstava
u ekonomskoj cijeni po djetetu, koja uvijek raste, znaéajno iznad 70%.

Prora¢unski izdaci za pred&kolstvo u odnosu na ukupnu realizaciju prihoda Iz viastitih sredstava
Grada Omi8a najozbiljnija su stalna rashodovna stavka.

Prema odredbama noveliranog Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (28.svibnja
2022.9.) Grad Omi§ ¢e dalje sa susjednim jedinicama lokalne samouprave sporazumno pod
ravnopravnim uvjetima obvezno zbrinjavati djecu sa svog podrugju ukoliko za njih u drugim
jedinicama bude slobodnih mjesta. Sljedom obveza iz istog propisa na prijedlog svoje javne
ustanove utvrditi ¢e nove prioritete za upise djece koji ¢e se primjenjivati na slijedeéim upisima.

Nadamo se da ¢e aktivnodéu predstavni&ke I izvréne viasti u Gradu Omisu vrlo skoro
dodi vrijeme kad ée se ispuniti temeljni cilj zajednice i sva djeca rane i predgkolske dobi biti
kvalitetno zbrinuta,

S postovanjem,

PROCELNIK

Beki Stani¢
Ch-

DOSTAVITI:
. Naslovu,
2: Ured gradonatelnika Grada Omia
3. Plsmohrana.
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Dje&ji vrtié OMIS
Cetvrt Vrllo 1
21310 Omi$

tel/fax 021 862 603

KLASA: 008-01/22-01/08
URBROJ: 2155-1-7/01-22-1

GRAD OMIS
GRADSKO VIJECE GRADA OMISA
Trg kralja Tomislava 5/I

21310 OMIS

Predmet: Dostava podataka potrebnih za odrZavanje tematske sjednice Gradskog vijeda
Grada Omiga o Javnim potrebama u predgkolskom odgoju | obrazovanju te
skrblo djec! rane i predikolske dobi Grada Omisa

U nastavku doplsa a vezano uz odrfavanje haprijed navedene tematske sjednice Djegjl vrtié
Omi3, po ravnateljicl Ell Coso, dostavlja slljedeée podatke:

11, Vrste programa, broj uplsane djece po lokacljama | programima, angairano osoblje

Djecjl vrtié Omi¥ organizira slljedede programe:

= A0-satnl Jasli&ki program! (2 skupine)

= 10-satnivrtickl programi (3 skupine)

- 8-satnl programi (4 skupine)

- 8-satnismjenski programl (2 skupine)

= 6-satnl jutarnji programi (5 skupina)

- 6-satni popodnevn! programi (4 skuplne)

= 3-satnl programi (2 skuplne)

- Program pred3kole u mjestima SriJane | Dubrava.

Pot6§I§I1VI$IbﬁEa5!fl;pdo’s’t | P&elica: | Galeb | Smlije [‘Trggnjl,ca | Kamengi¢ | Vrbica | Golublca | Mali gusar

web: www.vrtic-omls.hr e-mall: djecil.vrtic.omls1@st t-com.hr
OIB: 13066357076 mb;. 3146677 IBAN; HR53 2407 0001 1005 7952 9 otvoren kod OTP banke d.d.



Odvajanjem odjeljenja , Kadulja“ Dugi Rat 01. 05. 2002. godine Djegji vrti¢ Omi§ nastavlja
samostalni rad u okviru kojeg djeluju slijedeéi vrtiéi: ,Poto&ic”, ,Visibaba“, ,Radost”,

»Plelica®,

»Galeb” 1 ,Smilje”.

U razdoblju od 2002. do danas otvoreni su vrtiéi: ,Tre¥njica” (16. 01. 2005.) ,Kamené&ié” (05.
12. 2007.106.11. 2009. popodnevni program) ,Vrbica“ 07. 03, 2012.) ,Golubica” (01. 09.
2016.), ,Mali gusar“(01.10. 2020.) Tijekom ped. godine 2021./22. preselili smo vrtié
»Radost” u nove prostore {samostan Sluavki malog Isusa).

Tablica 1. Vrste programa i broj upisane djece

a/ 10-satnl jasli¢ki program

Red.br. | Djegji vrti¢a Kvadratura | Broj Bro) Broj Pomoéno |
prostora odgojnih | djece odgojitelja | osoblje
skupina + asistenti
LA “Galeb” 196 m2 1 18 2,5+0 1
Put mostine bb Omi%
2; »Mali gusar” 90 m2 1 18 2,5+0 1
Put Ribnjaka 11. Omi
Ukupno: _ 2 36 5+0 2

Napomena: U obje jaslitke skupine uklj

zbog povecéanog broja djece u skuplni.

uten je po jedan odgojitelj na pola radnog vremena

b/ 10-satni vrti¢ki program
Red.br, Djedji vrti¢ Kvadratura | Broj ] Broj Brojodg + | Pomoéno
prostora odgojnih | djece 8 5tans osoblje
skupina
1 “Visibaba” 79 m2 1 25 2,5+0 1
Cetinska cesta 4. Omi}
2. “Radost” 120 m2 1 25 25+0 1
| Vangrad 5. Omi§
3. »Mali gusar” 102 m2 1 23 25+0 1
Put Ribnjaka 11. Omi¥
Ukupno: 3 73 7540 3




Napomena: U sve tri odgojne skupine 10 —satnog programa ukljuéen je po jedan odgojitelj
na pola radnog vremena zbog poveéanog broja djece u skupinl.

¢/ 8-satni program

‘Red,. | Djegji vrti¢ Kvadratura | Broj Broj | Broj Pomoéno .
br. prostora | odgojnih | djece | odgoj. osoblje
skupina + asistent
s “Pototi¢” 90,2 m2 1 22 2+1* 1
Cetvrt kralja Zvonimira
5,
2, “péelica” 166 m2 3 61 6+1* 2
Joke KneZeviéa 12,
Omi$
3, “Galeb 196 m2 1 23 2 1
Put mostine bb
4, Trednjica 97,70 m2 1 21 24 1* 1
Trg sv. Roka 2 Tugare
Ukupno: 6 127 12 3 5
*QOdgojitelji asistenti rade na pola radnog vremena
d/ 6-satni program
.. Red.br, | Djegji vrti¢ Kvadratura | Broj Bro) Broj | Pomoéno
'prostora o:lgoijnih djece | odgoj. osoblje
Skpina +asistenti |
1. “Potoél¢” 90,2 m2 1 20 1+1* 1
Cetvrt kralja
Zvonimira 5, Omi§
2, “Péelica” 160 m2 1 22 1 1
Joke Knefeviéa 12,
Omis
3. “Galeb” 196 m2 1 12 1+1* 1
(+6)*>




Put mostine bb. Omi¥
4, “Smilje” 77 m2 1 22 1 1
Put Pocelja 2. Gata
5. “Kamenéi¢” 122,2 m2 2 16 2+ 2% 2
. +12
Put Pasika 3.
Kostanje
6. »Vrblca” 83 m2 1 22 1 1
+1***
Dr Franje Tudmana
8.
Blato na Cetini
7. i yGolubica , 120 m2 1 22 1 1
' Franje Josipa 63-65
Kuci¢e
Ukupno: 8 149 8 +4 8

*Odgojitelji asistent! rade na pola radnog vremena
** Djeca koja koriste produljenje u 10- satni boravak
*** Dijete koje ée pohadati vrti¢ do poletka rada programa predikole u Srijanima

e/ 3-satni programi

Red.br. | Dje&ji vrti¢ Kvadratura Broj Broj Broj
prostora odgojnih | djece | odgo. +
skupina asistenti
1, »Visibaba“ Cetinska 79 m2 1 10 1+1* 1
cesta 4. Omi$ _—
2, »Trednjica” 97,7 m2 Poéetak .17 1+1* 1
Trg sv. Roka 2. Tugare rada 5.11,
12021.
Ukupno 27 242 2
2

*Odgojitelji asistenti rade na pola radnog vremena

Napomena: Driavni pedago¥ki standard

Temeljem ¢lanka 22. DPS broj djece u mje3ovitim odgojnim skupinama (od 3. god. Zivota do
polaska u 3kolu) je najvige 20, Broj djece u jaslicama (od 1. do 2. god. ?Ivota) najvise 12
djece, a djece u trecoj godini #ivota najvide 14, Obje jaslitke skupine u DV Omig ustrojene su

kao mje3ovite za djecu u dobi od 1. - 3. godine Zivota, $to nije predvideno DPS i broji 18
djece.



Iz tabli¢nih podataka (broj djece u skupinama) razvidno je da odgojne skup_im_a prelazsa DPS.
Najosjetljivija odgojna skuplna, djeca jaslitke dobi je Jako optereéena. Broj djece ukljuéene u
svaku pojedinu odgojnu skupinu trebao bi biti korigiran zbog ukljuéivanja djece s posebnim
potrebama.

1.1.1. Brof upisane | neupisane djece po programima u pedagoskoj godini 2022./2023.

Tablica 2. Struktura odgojnih skupina u 2022./23. pedag. godinl:

Program Broj djece koja | Broj ukupno ‘napomena
ostaju U [ novoupisane
programu djece
Potoci¢ 8h 14 8 22 2 dtr
Potoéié 6h 14 6 20 1dtr
Visibaba 10 h 25 0 25 -
Visibaba 3h 5 4 9 2 dtr
Radost 10h 24 1 25 -
Péelica 8 h 15 7 22 1dtr
Péelica 6h 14 8 22 1 dtr
Péelica A 18 '3 21 1 dtr
Péelica B 18 0 18 -
Galeb 8 h 19 4 23 -
Galeb 6h 7 5 12 1dtr
Mali gusar 10h | 22 1 23 1dtr
Trednjica 8h 20 1 21 4dtr
Trednjica 3h 6 11 17 -
Smilje 13 9 122 -
Kamenti¢é 6 h |12 4 16 1dtr
jutro
Kamenti¢ 6 h|8 4 12 1dtr
| popodne
Vrbica 6h '13 9 22 -
| Golubica 13 9 22 -

Jaslice Galeb '8 10 18 -
Jaslice Mali | 7 11 18 -
gusar

Ukupno 295 115 410 16

*dtr - dijete s te$koama u razvoju

Tablica 3. Neupisana djeca koja udovoljavaju uvjetima upisa



Program Broj djece
10-satnl jaslicki 25

8 -satnl 2

8- satni smjenski 1

6- satni jutro 3

6-satni popodne 1
i 3- satni 0

Ne udovoljavaju uvjetima | 24
Ukupno 54

1.2.

Organizaclfa rada | radno vrijeme po programima

Sukladno duiini trajanja programa, a u skladu s iskazanim potrebama roditelja, radno vrijeme
vrti€a odvija se prema veé uhodanom ritmu. S obzirom da se vrtiéi s istom du$inom programa
nalaze na razlititim lokacljama, nastojali smo udovoljiti roditeljima na nagin da su djeca
upisana u objekt koji je najblizi mjestu stanovanja djeteta. Ako to nije bilo moguée zbog
ogranitenog broja slobodnih mjesta, dijete je smjesteno u traZeni program na drugoj lokaciji.

Tabela 4. Radno vrijeme po objektima

8. Blato na Cetini

VRTIC /PROGRAM Lokacija Radno
vrijeme
1, | Pototi¢ 8- satnl jutarnjl Cetvrt kralja 6,00-14,00
Pototi¢ 6-satni popodnevni Zvonimira 5. 13,30-19,30
2. | Visibaba 10-satni Cetinska cesta 4. | 6,30-16,30
Visibaba 3-satni 16,30-19,30
3. | Radost 10-satni Vangrad 13. 6,30-16,30
4, | Péelica 8-satni J. KneZeviéa 12. | 6,00-14,00
Ptelica 6-satni 13,30-19,30
Péelica smjenski A 6,00-14,00
Péelica smjenski B 12,00-20,00
5. | Galeb jaslice Put mostinebb | 6,30-16,30
| Galeb 8-satni 6,00-14,00
Galeb 6-satni 13,30-19,30
6. | Mali gusar 10-satni vrti¢ Put Ribnjaka 11. | 6,30-16,30
Mali gusar 10-satni jaslice 6,30-16,30
7. | Trednjica 6 —satni Trg sv. Roka 2, 6,30-14,30
Trednjica 3- satni [ Tugare (+¥sata
deZurstva)
15,00-18,00
8. | Smllje 6-satni Put pocelja 2, '7,30-13,30
Gata
9. | Kamenéi¢ 6-satni Put pasika 3. 7,30-13,30
Kamencié 6-satni Kostanje 13,30-19,30
. 10. | Vrbica 6-satni Dr.F. Tudmana |7,30-13,30




11. | Golubica 6-satni Franje Josipa 63. | 7,30-13,30

Kudiée
1.3. Druge organizacljske jedinice
Centralna kuhinja ‘Renka Sperca 3. Omi} 52.3 m2
Uprava vrti¢a Cetvrt Vrilo 1. Omi¥ 110 m2

1.4, Kadrovska struktura i stru¢na sprema zaposlenika na neodredeno radno vrijeme

Red.br. | Radno mjesto Struéna Broj izvriitelja
/ sprema

1, Ravnatel] VSS 1
2, Pedagog VSS 1
3, Psiholog VSS 1
4, | Logoped VSS i1
5, Vi§a medicinska sestra v3s 1

6. OdgojitelJi: V8s 21
bacc 8
7. Tajnik .VSS 1
8. Voditelj ra¢unovodstva VSS 1
9, Materijani knjigovoda SSS 1
10, | Administrator SSS 1

11, Pomoénica KV - kuharice | 16
12, Glavni kuhar KV 1
13. Pomoc¢ni kuhar KV 1
14, Kuhar-voza¢ KV 1
15, Kuénl majstor KV 1

Ukupno: | 58

Radno vrijeme Vrtiéa je od 6:00 - 20:00 sati, prilagodeno potrebama zaposlenih roditelja.
Radno vrijeme svih radnika ¢e se mijenjati odlukom ravnatelja, a na prijedlog odgojitelja ili
stru¢nib suradnika, prema potrebama djece i njihovih roditelja.

Tablica 5. Pregled zaposlenih po radnom mjestu | prosjecno] bruto plaéi.

BROJ ZAPOSLENIH
RADNO MIESTO NA RADNOM
MJESTU

PROSJECNA STRUCNA
BRUTO PLACA SPREMA




1.5.  Podacl o realizaciji programa sufinanciranih od EUV i drugih fondova

Djed])i vrtié Omi¥ dana 15. veljae 2021. aplicirao je na EU projekt ,Unaprjedenje usluga za
djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja | obrazovanja - faza 2 y kojem Je 23, veljade
2022. dostavljena obavijest kako za isti projekt nije provedena administrativna provjera
buduéi da projekti prijedlog sukladno datumu i vremenu podno3enja ne ulazi u dostupnu

RAVNATEL 5 14.521,33 V3s
ODGOIITED 36 8.360,77 Vv3s
STRUCNI SURADNIK - 1 9.806,61 VSS
PEDAGOG
STRUCNI SURADNICI - 1 8.737,94 VSS
LOGOPED
STRUENI SURADNICI - 1 8.612,22 VSS
PSIHOLOG
ZDRAVSTVENA 1 8.109,31 Vs
VODITEUICA
KUHARICA 24 5.463,83 SSS
POMOCNICA 1 4.840,44 SSS
TAINIK 1 8.360,77 VSS
ADMINISTRATIVNO - 1 5.657,66 o
PRAVNI RADNIK
VODITEU
.486,4 VSS

RACUNOVODSTVA 1 8.486,49
ADMINISTRATIVNO -
RACUNOVODSTVENI 1 6.097,70 SSS
RADNIK
KUCNI MAJSTOR 1 5.343,35 SSS
UKUPNO 71

STRUCNA SPREMA BROJ ZAPOSLENIH
VSS 5
V3s 38
SSS 28
UKUPNO 71

financijsku omotnicu. Namjeravamo se i dalje prijavljivati na iste i sli¢ne projekte.

Dana 12. veljate 2022. skiopljen je ugovor zmedu Sredi¢n
drultva, Grada Omi3a i Djedjeg vrtica Omi3, a nakon provedenog natjeéaja »Informatizacija
procesa | uspostava cjelovite elektronitke usluge upisa u odgojne | obrazovne ustanove”

temeljem kojeg su u svibnju 2022. po prvi put provedeni e-upisi.

jeg ureda za razvoj digitalnog

1.6. Osvrt na stanje | opremljenost objekata, potrebe, te daljnji planovl razvoja
predSkolske djelatnosti u DV Omig




1.6.1. Stanje | opremljenost objekata

D.V. Omi} je specifitan vrti¢ ,jedinstven u Hrvatskoj, po tome $to se odgojno obrazovni rad
odvija u 11 samostalnih objekata, kao dio stambene ili sluthene zgrade (poita, 0¥, stambena
zgrada), na 11 razlititih adresa u Omidu | 6 sela na¥e Zagore. Centralna kuhinja kao i uredi
vrtica su takoder na razlikitim adresama. Zbog toga je odrfavanje prostora vrti¢a vrlo
zahtjevno ,zbog ostalih vlasnika u objektu.

Posto su prostori u kojima se odvija odgojno-obrazovni rad prenamijenjeni poslovni prostori,
Istl su prilagodeni potrebama vrtiéa $to je moguée vide ( naroito novootvoreni prostori).

Svako od]eljenje ima &ajnu kuhinju opremljenu po HASSAPuU u kojoj se priprema doruéak ,
uZina, voéni obrok, te servira ru€ak koji se donosi iz Centralne kuhinje za gradske vrtice.
Opremljene su svim neophodnim elektri¢nim aparatima, posudem i svim onim $to jedna
kuhinja treba. Prostor za odrfavanje higijene | sanitarni Evor, primjereni su djeci, opremljeni
predmetima za pranje zuba{10h-programi),kadicama {Jaslice),primjerenim slavinama za dob
djece.

Svaka soba ima garderobu za dje&je stvari, garderobu za djelatnike, spremiita za odlaganje
sredstava za &i$éenje. Sobe dnevnog boravka za boravak i rad s djecom opremljene su
namjestajem prikladnim djeci, didaktickim pomagalima, knjigama za djecu, audio vizualnim
sredstvima i Igra¢kama kako bi se rad odvijao na najprimjereniji naéin. Potrepstine i pribor za
rad kao i didaktika, literatura, igracke, audio-sredstva | namjestaj, nabavljaju se kontInuirano.

Neki objekt! imaju vanjski prostor za igru djece-djeéja igraliéta
( D.V. Tregnjica,D.V. Smilje,D.V. Vrbica{vlasni$tvo Skole),D.V. P&elica-park).

Prostorije predvidene radu uprave vrti¢a su u dijelu postojece zgrade Policije te sadrzi urede
2a 4 stru€na suradnika, tajni$tvo, ratunovodstvo | ravnatelja, arhivu, malu spremu i sanitarni
¢vor te je adekvatno opremljena za te djelatnosti,

Centralna kuhinja se nalazi u prizemlju zgrade Zkole. lako opremljena svim potrebnim
aparatima za zadovoljenje potreba djece gradskih vrti¢a za toplim obrokom ,Ista je prostorno
vrlo mala, nema nikakvog skladi$nog prostora,n ema “slatkog” dijela, nape, zbog tog malog
prostora $tete kuharima (podtlak, buka, hladnoéa). Kako raste broj nove djece, kuhinja je sve
manje u stanju prirediti potrebnu koli¢inu hrane.

Kuhinje u vrti¢éima Trednjica, Smilie, Kamengié, Vrbica | Golubica, uz posebnu dozvolu
sanitarnog inspektora (prilagodene kuhinje i jelovnici),kuhaju ru&ak 2 puta tjedno za djecu tih
vrti¢a, iako im po DPS-u ne pripada kuhani obrok, jer su tu 6h programi,

Budu¢i su na3a odjeljenja dijelovi stambenih zgrada, problemi odrfavanja se protefu od
vlaZenja zidova zbog puknuta cijevi, zatepljenja kanalizaclje &ija je glavna %ahta u natem
prostoru, izloZenost gamadi i $tetotinama (blizina rijeke—DV Galeb, DV Visibaba..),kao i
izloZenost vanjskoj devastaciji od strane starije djece iz susjednih zgrada (loptom slomljena
stakla, gadanje kamenjem lopte na krovu, razbljanje igrala, ograda, kantl, ,vrata,
nadstrednica...),



U vrtidima na selima najve¢i su problem “crne jame”, koje se ¢esto prelijevaju zbog vide
korisnika kot istu ne Zele istiti lako je koriste. U ve¢ini slutajeva probleme rje$avamo sami,
kod tetih slu¢ajevima suradujemo s pri¢uvom zgrade i Komunalnim odjelom, koristimo usluge
specijaliziranih servisa(aparati kuhinje, elektriéne Instalacije, &l$¢enje “crnih jama”....).

U odjeljenjima rade odgojitelji u broju odredenim DPS-om----u 3h programima 1 odgojitelj |
1pomocnica-kuharica na % radnog vremena, u 6h programima—1 odgajatelj | 1 pomoénica-
kuharica na puno radno vrijeme, 8h program 2 odgojiteljice | 1 pomoénica-kuharica na puno
radno vrijeme, u 10h programima -2 odgojitelja | 1 pomoénica — kuharica na puno radno
vrijeme,1 odgojitelj na % radnog vremena.

1.6.2. Potrebe i daljnji planovi za razvoj predikolske djelatnosti u DV Omis
Zbog poveéane zainteresiranosti roditelja za uslugama vrtiéa nuZno je:

a) Produfiti programe u “seoskim vrti¢éima” s 6h na 8 ili 10h (postujuéi potrebu
roditelja)

b) Reorganizirati postojece programe u cilju poveéanja kapaciteta 10h programa

¢) Otvoriti jo§ jedne jaslice | 10h program u novom prostoru, u Omisu

d) Premijestiti centralnu kuhinju u novi i veéi prostor i tako moél kuhati za svu djecu
vrtiéa Omi§

e) Otvoriti vrtié u Srijanima

f) Pronaéi prostor na potezu od Stani¢a do Omi3a za zbrinjavanje djece s tog
podrucja{djeca sad koriste vrtice u Omitu

Sto Je potrebno da se zadaci ostvare;

a) Zaposljavanje 4 odgolitelja na puno radno vrijeme

b) Ukinuti jedan manje isplativi i posjecent 6h program, te produsiti Jutarnji 8h program
na 10 h; nabaviti krevete i posteljinu za spavanje djece

¢) Placati najam za prostor, opremitl prostor za potrebe vrti¢a | jaslica, zaposliti 5
odgojitelja | dvije pomoénice na puno radno vrijeme

d) Prenamijeniti | opremiti prostor u Ostrvicl za premjedta) postojeée centralne kuhinje ,
nabaviti auto za prijevoz hrane, zaposliti 1 kuhara- vozata na puno radno vrijeme

e) Dograditi | opremiti prostor za jasli¢ni | vrtiéki program ,zaposliti 5 odgojitelja 1 2
pomocnice kuharice na puno radno vrijeme

f) Oglasiti potrebu za prostorom za otvaranje jednog 8h programa

1.6.3. Centralni vrti¢

Sve navedeno pomoglo bi da se obuhvati odgojem veliki broj djece, zadovolje potrebe
roditelja. Ali to nisu jedini problemi na koje vrti¢ nallazi svakodnevno. Problem nabave hrane
( nemoguénost primanja Jdistribucije i skladi3tenja namirnica), rasprienost odgojnih skupina,
nepostoje¢i prostor za strugnu slufbu blizu djece, problem manjka osoblja, narotito
odgojitelja, nemoguénost podjele poslova na sprematice | kuharice, nedostatak prostora za



radionu za domara, salu za sportske aktivnosti il dogadanja s roditel)ima, centralna kuhinja
koja ne zahtjeva odno3enje obroka autom.....

Sve ove probleme rijedila bl zgrada centralnog vrtiéa. Uz poboljfanje rada svih zaposlenika,
izgradnjatakve ustanove dovela bl do znatajnih usteda npr. na zamjenama, zapo§ljavanju (DP$
za takve prostore Ima manjl bro) zaposlenika).Dobavijanje hrane bi se ubrzalo i
pojednostavniio, naravno I'pojeftinilo. Smanfile bi se rezlje. Najvide bl dobrobiti doblo odgojno
obrazovn] rad, sama djecal Obuhvat daleko veéeg broja djece u programima koji su
prilagodenl djec! | potrebama njlhovih roditelja( moguénost defurstva, popodnevne Jaslice,
turnusi.... Moguénost uvodenja novih Integriranth programa, dovodenje vanjskih suradnika,
lzmjena Iskustava medu odgojiteljima, permanentna hapredovanja u status mentora |
savjetnika, ali | zajedhl3tva medu djecom, mnoétvo podraZaja za suradnju | ué€enje po Zeljl 1
Interesima djece, omoguéene fluktuaclje lzmedu soba | grupa, organlziranje takvog
podriavajuéeg okruZenja u kojem bl napredovala djeca, a odgojltelji stjecall i prufali znanja
mladim odgofiteljima - centar izvrsnosti.

Na&l zaposlenicl daju sve od sebe da svoje zadace lzvr¥avaju na najboljl moguél na&in unatog&
svim zaprekama koje Imamo. Trudimo se primitl $to ved broj djece, all najvie prufit] $to vite
paénje, ljubavi 1 znanja dject. Obogatujemo ponudu programa (vjerski, sportski, rano uéenje
engleskog, Jezika), kasnlje glazbenog, dramskog, Montessorl... U roditeljima traZimo

suradnlke, podrfavamo Ih u svim situacljama, U Gradu Omigu imamo podriavajuceg partnera

koji éuje na¥e potrebe i djeluje u tom smjeru, Ovakav centralnl objekt, u konagnicl, bio bl
daleko manje ulaganje, all's puno boljim rezultatima,

Whateljica DV Omi

Yo oot




