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Stranica

S A D R Ž A J

G R A D A  O M I Š A
SLUŽBENI GLASNIK

OMIŠ, 23. svibnja 2024. godine BROJ  9

GRADONAČELNIK:
1. Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem redu gradske uprave Grada Omiša ........................................................1
2. Izmjene i dopune Pravilnika o pravima  iz službe – radnog odnosa zaposlenih u Gradu Omišu ..............................1

– mijenja se naziv radnog mjesta i glasi “REFE-
RENT – KOMUNALNO-POMORSKI REDAR”;

– u rubrici “opis poslova radnog mjesta”:
– u prvoj alineji iza riječi “Odluke o komuna-

lnom redu,” dodaju se riječi “Odluke o redu 
na pomorskom dobru,”; iza riječi “Zakona o 
komunalnom gospodarstvu” stavlja se zarez i 
dodaju “Zakona o pomorskom dobru i morskim 
lukama,”; iza riječi “javno prometnih površi-
na,” dodaju se riječi “pomorskog dobra,”;

– u trećoj alineji riječi “koncesijskih odobrenja” 
mijenjaju se riječima “dozvola na pomorskom 
dobru”. 

Članak 3. 

Ove Izmjene Pravilnika stupaju na snagu prvog 
dana po objavi u “Službenom glasniku Grada 
Omiša”.

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO DALMATINSKA ŽUPANIJA

GRAD OMIŠ
Gradonačelnik

KLASA: 112-01/24-01/03
URBROJ: 2181-7-03/1-24-3
Omiš, 22. svibnja 2024. godine

G r a d o n a č e l n i k
Ivo Tomasović, dipl. oec., v.r.

Gradonačelnik Grada Omiša, na temelju članka 
26., stavak 1. Zakona o radu (“Narodne novine”, 
broj 93/14, 127/17, 98/19 i 151/22) te članka 39. 
Statuta Grada Omiša (“Službeni glasnik Grada 
Omiša”, broj 4/09, 9/10, 2/13, 10/13, 1/18, 2/21, 
13/22 – pročišćeni tekst), uz prethodno savjetova-
nje sa sindikatom, dana 22. svibnja 2024. godine 
donosi

Na temelju članka 4., stavak 3. Zakona o slu-
žbenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) te članka 9. Odluke 
o ustroju upravnih tijela gradske uprave Grada 
Omiša (“Službeni glasnik Grada Omiša”, broj 1/04, 
5/06, 6/09 i 1/21), Gradonačelnik Grada Omiša, na 
prijedlog pročelnika, uz prethodnu savjetovanje sa 
sindikatom, donosi 

I Z M J E N E  I  D O P U N E
Pravilnika o unutarnjem redu gradske uprave 

Grada Omiša

Članak 1.

U sistematizaciji radnih mjesta, koja je sastavni 
dio Pravilnika o unutarnjem redu gradske uprave 
Grada Omiša (“Službeni glasnik Grada Omiša”, 
broj 3/22, 6/22, 8/23 i 9/23) za radno mjesto pod 
rednim brojem 21. viši stručni suradnik – komu-
nalni redar:
– mijenja se naziv radnog mjesta i glasi “VIŠI 

STRUČNI SURADNIK – KOMUNALNO-PO-
MORSKI REDAR”;

– u rubrici “opisu poslova radnog mjesta”:
– u prvoj alineji iza riječi “Odluke o kom una-

lnom redu,” dodaju se riječi “Odluke o redu 
na pomorskom dobru,”; iza riječi “Zakona o 
komunalnom gospodarstvu” stavlja se zarez 
i dodaju riječi “Zakona o pomorskom dobru 
i morskim lukama”; iza riječi “javno prome-
tnih površina,” dodaju se riječi “pomorskog 
dobra,”.

Članak 2.

Za radno mjesto pod rednim brojem 22. refe-
rent – komunalni redar:
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I Z M J E N E  I  D O P U N E
Pravilnika o pravima iz službe – radnog odnosa 

zaposlenih u Gradu Omišu 

Članak 1.

Članak 8. Pravilnika o pravima iz službe – ra-
dnog odnosa zaposlenih u Gradu Omišu (“Službeni 
glasnik Grada Omiša”, broj 4/16, 7/17, Izmjena 
Pravilnika od 28. lipnja 2018., “Službeni glasnik 
Grada Omiša”, broj 5/19, 1/22, 2/22 i 8/23) mijenja 
se i glasi:

“Zaposlenik koji se prvi put zaposli ili koji 
ima prekid između dva radna odnosa duži od osam 
dana, stječe pravo na godišnji odmor određen na 
način iz članka 7. ovog Pravilnika, nakon šest 
mjeseci neprekidnog rada.

Zaposlenik koji nije ispunio uvjet za stjecanje 
godišnjeg odmora iz prethodnog stavka ili mu tije-
kom godine prestaje radni odnos, ostvaruje pravo 
na razmjerni dio godišnjeg odmora, u skladu s 
općim propisom o radu.”

Članak 2.

U članku 27., stavak 1. mijenja se i glasi:

“Osnovna plaća zaposlenika bit će uvećana za 
svaki sat rada i to:
– za noćni rad .............................................. 50 %;
– za prekovremeni rad .................................. 50 %;
– za rad subotom .......................................... 25 %;
– za rad nedjeljom ........................................ 50 %;
– za rad u dane blagdana ili neradne dane 
 popisane zakonom ..................................... 50 %;
– za dvokratni rad (prekid duži od 1 sat) .... 10 %;
– za rad u drugoj smjeni .............................. 10 %;
– za pasivno dežurstvo (pripravnost
 za rad) ...................................................... 10 %.”

Članak 2.

Ova Izmjena i dopuna Pravilnika stupa na 
snagu prvog dana po objavi u “Službenom glasniku 
Grada Omiša”.

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA

GRAD OMIŠ
Gradonačelnik

KLASA: 110-01/24-01/01
URBROJ: 2181-7-03/1-24-2
Omiš, 22. svibnja 2024. godine

G r a d o n a č e l n i k
Ivo Tomasović, dipl. oec., v.r.
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