Na temelju ¢lanka 4. stavak 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,
04/18 i 112/19) i ¢lanka 9. Odluke o ustroju upravnih tijela gradske uprave Grada OmiSa (Sluzbeni glasnik Grada Omisa br. 1/04, 5/06, 6/09 i
1/21), Gradonacelnik Grada OmiSa, na prijedlog procelnika , uz prethodno savjetovanje sa sindikatom, donosi

IZMJENA
PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU GRADSKE UPRAVE GRADA OMISA
Clanak 1.

U sistematizaciji radnih mjesta, koja je sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu gradske uprave Grada OmiSa (Sluzbeni glasnik Grada OmiSa
br. 3/22, 6/22, 8/23, 9/23, 9/24 i 12/24) , radno mjesto pod rednim brojem 24. mijenja se i glasi:

redni broj i naziv radnog mjesta

24. VODITELJ ODSJEKA ZA IMOVINSKO PRAVNE POSLOVE

Kategorija | potkategorija | razina | Klasifikacijski | Potrebno struéno znanje: Broj
Rang izvrsitelja
l. Visi - 3. - Sveucilisni diplomski studij ili sveugiliSni integrirani
rukovoditelj prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij 1

pravne struke

- najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne
za uspjesno upravljanje

- pravosudni ispit

Opis poslova radnog mjesta i priblizan postotak vremena potreban za obavljanje pojedinog posla %
- Rukovodi i odgovara za rad Odsjeka 10
- Organizira i obavlja poslove vezano za sredivanje stanja i evidenciju nekretnina 15
- Priprema prijedloge slozenih ugovora i op¢ih akata 20

- Vodi postupke vezano za gospodarenje nekretninama (kupoprodaja, zamjena, izvlastenja, i sl.) 30



https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31615
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=41367

- Zastupa Grad pred pravosudnim tijelima 9

- Po potrebi sudjeluje i vodi radna tijela Gradskog vije¢a i gradonacelnika

- Priprema struéna izvjeSca i vodi propisane evidencije 5

- Ostali poslovi po nalogu procelnika 10

Stupanj slozenosti poslova:

Stupanj sloZenosti posla koji uklju€uje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore proéelniku u osiguranju
pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strateskih vaznih zadaca.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuuje samostalnost u radu koja je ograni¢ena povremenim nadzorom i pomoc¢i nadredenog pri rieSavanju
sloZenih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama:

Stupanj uCestalosti struénih komunikacija koji uklju€uje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili
razmjene vaznih informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje visoku odgovornost za zakonitost rada i postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva
do odredenog iznosa, te izravnu odgovornost za rukovodenje Odsjekom

Clanak 2.
Ove Izmjene Pravilnika stupa na snagu prvog dana po objavi u Sluzbenom glasniku Grada OmiSa.
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