Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima (NN br. 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19, u daljnjem tekstu - ZSN), Privremena proCelnica Upravnog odjela za gospodarstvo i
drustvene djelatnosti, raspisuje

NATJECAJ
za prijam u sluzbu u Upravni odjel za gospodarstvo i drustvene djelatnosti
na radno mjesto:
visi struéni suradnik za drustvene djelatnosti
1 izvrSitelj, na neodredeno vrijeme

Posebni uvjeti:
- sveudilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
strucni diplomski studij pravne struke
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- drzavni ispit

Uz posebne uvjete kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za prijam u sluzbu. propisane u
Clanku 12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

U sluZzbu ne moze biti primljena osoba za ¢€iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a.
U sluzbu se moze primiti osoba koja ima potrebno radno iskustvo, a nema polozen drzavni ispit,
pod uvjetom da isti polozZi u roku od godinu dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu se prima na neodredeno vrijeme uz probnirad u trajanju od 3 mjeseca.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis
2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice, vazZeée osobne iskaznice ili
putovnice)

3. dokaz o struénoj spremi (preslik diplome)

4. dokaz o ukupnom radnom stazu — potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji sadrze podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, poc€etku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi i trajanju staza osiguranja

5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima koji sadrzi podatke o vrsti poslova
koje je kandidat obavljao, stru€noj spremi i struci potrebnoj za obavljanje tih poslova kao
i vremensko razdoblje u kojem je obavljao navedene poslove (preslik ugovora o radu ili
rieSenja o rasporedu ili potvrda poslodavca)

6. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik svjedodzbe ili uvjerenja)

7. uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od
6 mjeseci)

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz Clanka 15. i 16.
ZSN-a

Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti
i dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjen¢anog ili rodnog lista ili rjieSenje o promjeni imena i
prezimena).

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju€ivo za potrebe provede NatjeCaja .



Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapoS$ljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima te se moraju u natjecaju
pozvati na to pravo. Kandidat koji se u prijavi pozove na to pravo obvezna je priloziti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
odredeno to pravo.

Kandidat koji se pozvala na pravo prednosti na temelju ¢lanka 101.-103 Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23) i €lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br 84/21) duzan
je dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom(NN157/13, 152/14,39/18 i
32/20) uz prijavu na javni natje€aj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, s time da se pod tim dokazom smatraju
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. toga Zakona.

Kandidat koji se pozove na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01,103/03, 148/13 i 98/19) duzna je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka
48.f citiranog Zakona.

Svi prilozi mogu biti neovjereni presilici.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzZi sve podatke i priloge navedene u natjeCaju.
Kandidat koji bude izabran, duzan je prije dono$enja rieSenja o prijmu, dostaviti uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti kao i originale ili ovjerene preslike dokumenata koje je uz prijavu
dostavio u presilici.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje€aja,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Osobi iz prethodnog stavka o tome ¢e biti obavijeStena pisanim putem.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja, obvezni su pristupiti prethodnoj provjeri
Znhanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Na web-stranici Grada OmiSa, www.omis.hr objavljen je ovaj natjecaj, opis poslova i podaci o
placi, na€in obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.

Na www.omis.hr i oglasnoj plo¢i Grada OmiSa objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama RH, na adresu: Grad Omi§, Omis, Trg kralja Tomislava 5.

Osobe koje se natjeCe za viSe radnih mjesta duzne su za svako radno mjesto podnijeti zasebnu
prijavu sa svim trazenim prilozima iz natjecaja.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku

KLASA: 112-02/25-02/02
URBROJ: 2181-7-03/1-25-2



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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PODACI VEZANI UZ NATJECAJ
Za prijam u sluzbu naradno mjesto
VISI STRUCNI SURADNIK ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI
na neodredeno vrijeme, 1 izvrSitel;
Natjecaj je objavljen u Narodnim novinama RH (oglasni dio) BR. 8. od 17.01.2025.., na
sluzenim stanicama Grada OmiSa www.omis.hr i Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje
Rok za podnoSenje prijava istjeCe s danom 27.01.2025..

OPIS POSLOVA:

Obavlja slozenije upravno-pravne, analiticko-normativne, financijsko-planske i druge stru¢ne
poslove, informati¢ke, op¢e i administrativne poslove koji se odnose na izradu, obradu, analizu,
pripremu, izvjeStavanje, prac¢enje, koordinaciju, statistiku, evidenciju, inventarizaciju,
administriranje i uredsko poslovanje u drustvenim djelatnostima i sustavu sigurnosti gradana te
poslovi na provedbi takvih programa i projekata financiranih bespovratnim sredstvima EU i
nacionalnih fondova

Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika /10%/

PLACA:

Placu sluzbenika &ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta na koje je
rasporeden i osnovice za izra¢un place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog
staza.

Koeficijent slozenosti predmetnog radnog mjesta iznosi 1,8

Osnovica za izracun place iznosi 1.000,00 € bruto.

PRETHODNA PROVJERA ZNANJA | SPOSOBNOSTI: Prethodna provjera znanja i
sposobnosti obuhvaca pisano testiranje i intervju. O vremenu odrzavanja prethodne provjere
Zznanja i sposobnosti kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete biti ¢e obavijeSteni putem Web
stranice Grada OmiSa www.omis.hr i oglasne plo¢e Grada OmiSa najkasnije pet dana prije
odrzavanja provjere.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na
natjecaj. Intervju ¢e biti proveden samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog
broja bodova na pisanom testiranju.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROVJERU ZNANJA:
- Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN RH br.19/13 - pro¢iséeni
tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20)
- Zakon o udrugama (Narodne novine br. 74/14, 70/17, 98/19, 151/22)
- Uredba o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i
projekata od interesa za opce dobro koje provode udruge (Narodne novine br. 26/15 i
37/21



