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SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA 
                      GRAD OMIŠ 
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- NACRT - 

 
Na temelju članka 10. stavak 1. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (NN br. 28/10 i 10/23) i članka 30. Statuta Grada Omiša (Službeni glasnik Grada 
Omiša broj 4/09, 9/10, 2/13, 1/18, 8/18, 2/21 i 13/22 – pročišćeni tekst) Gradsko vijeće Grada 
Omiša na 11. sjednici, održanoj **************** 2026., donijelo je  
 

ODLUKU  
o izmjeni Odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika 

 
 

Članak 1. 
 
U Odluci o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika Grada Omiša (Službeni 
glasnik Grada Omiša br. 4/22, 8/22 i 16/24) u članku 3. unutar tablice: 
 

- pod nazivom radnog mjesta br. 38. „referent – administrator“, kategorija radnog mjesta 
III., potkategorija radnih mjesta referent, klasifikacijski rang 11, mijenja se koeficijent 
sa 1,3 na 1,4 

- pod nazivom radnog mjesta br. 39. „referent za komunalnu naknadu“, kategorija radnog 
mjesta III., potkategorija radnih mjesta referent, klasifikacijski rang 11, mijenja se 
koeficijent sa 1,3 na 1,4 

- pod nazivom radnog mjesta br. 40. „referent za vodnu naknadu i porez na kuće za 
odmor“, kategorija radnog mjesta III., potkategorija radnih mjesta referent, 
klasifikacijski rang 11, mijenja se koeficijent sa 1,3 na 1,4 

- pod nazivom radnog mjesta br. 41. „referent za prihode po naknadama“, kategorija 
radnog mjesta III., potkategorija radnih mjesta referent, klasifikacijski rang 11, mijenja 
se koeficijent sa 1,3 na 1,4 

- pod nazivom radnog mjesta br. 42. „referent-komunalni redar“, kategorija radnog 
mjesta III., potkategorija radnih mjesta referent, klasifikacijski rang 11, mijenja se 
koeficijent sa 1,3 na 1,4 

- pod nazivom radnog mjesta br. 43. „referent- prometni redar“, kategorija radnog mjesta 
III., potkategorija radnih mjesta referent, klasifikacijski rang 11, mijenja se koeficijent 
sa 1,3 na 1,4 

- pod rednim brojem 30., radno mjesto III. kategorije, klasifikacijski rang 8., naziv radnog 
mjesta se mijenja i glasi „stručni suradnik – dispečer“, s koeficijentom 1,79 

- pod nazivom radnog mjesta br. 9. „voditelj Odsjeka za upravljanje javnim površinama i 
redarstvo“, kategorija radnog mjesta I., potkategorija radnih mjesta rukovoditelj, 
klasifikacijski rang 4, mijenja se koeficijent sa 2,05 na 2,10 

- pod nazivom radnog mjesta br. 11. „voditelj Odsjeka za prostorno planiranje, pomorsko 
dobro i zaštitu okoliša“, kategorija radnog mjesta I., potkategorija radnih mjesta 
rukovoditelj, klasifikacijski rang 4, mijenja se koeficijent sa 2,05 na 2,10 
 

 
Članak 2. 

 
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Službenom glasniku Grada Omiša.  

 

+*xfs*pvs*Akl*cvA*xBj*gwg*psy*sta*ckc*smw*pBk*- 
+*yqw*krn*wCd*lrm*oxA*zbd*wpA*lbc*stt*fsc*zew*- 
+*eDs*lyd*lyd*lyd*lyd*ebk*Erk*jvl*uDx*szp*zfE*- 
+*ftw*gws*bbE*kuE*vCs*Eag*xsq*DBm*asc*nlo*onA*- 
+*ftA*zgn*zgq*krc*xtt*zgf*cjn*tbr*lbq*izm*uws*- 
+*xjq*otz*wrv*nwF*DEi*isw*ycx*gFs*rva*Asr*uzq*- 
 

 



 
 

 
                                         PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA 
                                                                                                      Karlo Vukasović, v.r. 
 
DOSTAVITI: 

1. Ured gradonačelnika 

2. Službeni glasnik Grada Omiša i službena mrežna stranica Grada Omiša 

3. Pismohrana 

                                          

  

                                                                 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
  

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OBRAZLOŽENJE 

 

 

I. PRAVNA OSNOVA ZA DONOŠENJE AKTA  

Pravna osnova za donošenje predloženog Akta sadržana je u članku 10. Zakona o plaćama u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 28/10 i 10/23), u Uredbi 

o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ 

broj 74/10, 125/14 i 48/23) i članku 30. Statuta Grada Omiša („Službeni glasnik Grada Omiša“ 

broj 4/09., 9/10., 2/13., 10/13., 1/18., 8/18., 2/21 i 13/22-pročišćeni tekst). 

 

 

II. PRIKAZ STANJA I RAZLOZI DONOŠENJA AKTA 

Predloženim Aktom određuju se izmjene koeficijenata za obračun plaće službenika i 

namještenika u upravnim tijelima Grada Omiša sukladno Zakonu o plaćama u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 28/10 i 10/23 – dalje u tekstu: 

Zakon o plaćama) i Uredbi o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi („Narodne novine“ broj 74/10, 125/14 i 48/23 – dalje u tekstu: Uredba o klasifikaciji 

radnih mjesta). 

Zakonom o plaćama određeno je da plaću službenika i namještenika u upravnim tijelima 

jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave čini umnožak koeficijenta složenosti 

poslova radnog mjesta na koje je službenik odnosno namještenik raspoređen i osnovice za 

obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.  

Člankom 10. Zakon o plaćama određeno je da koeficijente za obračun plaće službenika i 

namještenika određuje odlukom predstavničko tijelo jedinice lokalne samouprave, na prijedlog 

gradonačelnika. 

Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta propisani su nazivi radnih mjesta, te su radna mjesta 

svrstana u kategorije, potkategorije, razine i klasifikacijske rangove.  

Sukladno članku 9. Uredbe, važnost potkategorije i razine potkategorije radnog mjesta u 

ukupnoj klasifikaciji radnih mjesta određuje se klasifikacijskim rangom. Klasifikacijski rang je 

osnova za vrednovanje radnih mjesta, a radna mjesta grupirana su u 13 klasifikacijskih 

rangova.  

Sukladno članku 9. stavak 3. i stavak 4. Uredbe propisano je kako prilikom uređivanja plaća, 

radna mjesta unutar pojedinog klasifikacijskog ranga mogu biti jednako ili različito vrednovana, 

te da radna mjesta s klasifikacijskim rangom višega rednog broja ne mogu biti vrednovana 

jednako ili više od radnih mjesta s klasifikacijskim rangom nižega rednog broja. 

Predlaže se povećanje koeficijenta za obračun plaće službenicima raspoređenima na radna 

mjesta referenata razvrstana u 11. klasifikacijski rang radi primjerenijeg vrednovanja poslova 

koje obavljaju. Referenti u svakodnevnom radu neposredno obavljaju upravne, administrativne 

i stručne poslove koji zahtijevaju poznavanje propisa i pravodobnost postupanja. Predloženi 

koeficijent predstavlja najveće moguće povećanje unutar 11. klasifikacijskog ranga.  

Predlaže se povećanje koeficijenta za obračun plaće za radno mjesto stručni suradnik – 

dispečer zbog povećanja složenosti poslova, odgovornosti i uvjeta potrebnih za obavljanje 

poslova tog radnog mjesta. 

Naime, Izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu Vlastitog pogona za obavljanje 

komunalnih djelatnosti, za navedeno radno mjesto kao posebno stručno znanje propisan je 



stručni ispit za stručnjaka zaštite na radu, čime su povećani zahtjevi koje službenik mora 

ispunjavati za raspored na navedeno radno mjesto. 

Istodobno je opis poslova proširen na obavljanje poslova stručnjaka zaštite na radu za 

potrebe Gradske uprave i Vlastitog pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti. Time je 

djelokrug rada značajno proširen, a uz dosadašnje poslove dispečera službenik preuzima i 

stručne poslove iz područja zaštite na radu koji zahtijevaju primjenu posebnih propisa, stručnih 

znanja te povećanu razinu odgovornosti za provedbu mjera zaštite na radu, praćenje stanja 

zaštite na radu i izvršavanje obveza poslodavca propisanih važećim propisima. 

Predlaže se povećanje koeficijenta za obračun plaće za radna mjesta voditelja Odsjeka za 

upravljanje javnim površinama i redarstvo te voditelja Odsjeka za prostorno planiranje, 

pomorsko dobro i zaštitu okoliša radi primjerenijeg vrednovanja složenosti poslova, razine 

odgovornosti i opsega poslova koje obavljaju. 

 

III. SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKTA 

Financijska sredstva potrebna za provedbu Akta osigurati će se  Proračunom Grada Omiša. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
          REPUBLIKA HRVATSKA 
SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA 
                 GRAD OMIŠ 
               Gradonačelnik 
      
 

 
  
KLASA: 120-01/26-01/02  
URBROJ: 2181-7-03/1-26-3 
Omiš, 17.07.2026. 
 

 
Na temelju odredbi članka 39. Statuta Grada Omiša (Službeni glasnik Grada Omiša 
br.  4/09, 9/10, 2/13, 10/13, 1/18, 8/18, 2/21 i 13/22 – pročišćeni tekst), članka 54. 
Poslovnika Gradskog vijeća Grada Omiša (Službeni glasnik Grada Omiša br. 6/09, 
2/13, 8/18 i 2/21), u svezi s odredbama članka  10. stavak 1. Zakona o plaćama u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 28/10 i 10/23), Gradonačelnik 
Grada Omiša, donosi 
 
 
    

Z A K L J U Č A K 
 
 
1. Predlaže se Gradskom vijeću Grada Omiša donošenje Odluke o izmjeni Odluke o 

koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika (Službeni glasnik Grada 
Omiša br. 4/22., 8/22 i 16/24), kao u priloženom nacrtu Odluke oznake KLASA: 
120-01/26-01/02, URBROJ: 2181-7-03/1-26-2. 

 
2. Za izvjestitelja pred Gradskim vijećem određuje se Gordana Mandalinić-Tičinović, 

pročelnica Ureda gradonačelnika. 
 
 

                                                                                             GRADONAČELNIK 
                                                                                              

                                                                                          Zvonko Močić, dr. med., v.r. 
 
 
DOSTAVITI: 

1. Gradsko vijeće Grada Omiša, n/r predsjednika 

2. Ured Gradonačelnika Grada Omiša 

3. Pismohrana 

 
 
 
 

 

  


